
Au sein du service SAMSAH et sous la responsabilité hiérarchique de la Direction et du Cadre socio-éducatif,

vous serez chargé(e) de :

Co-construire et mettre en œuvre un projet personnalisé avec la personne accompagnée ;

Evaluer et identifier les potentiels des personnes accompagnées ;

Créer et proposer des outils favorisant le développement des capacités d’autonomie ;

Accompagner et organiser la vie quotidienne pour développer son autonomie et favoriser son insertion

sociale et professionnelle ;

Assurer des missions d’information, de réponses ponctuelles, de sensibilisation, de formation dans le

cadre de la fonction ressource ;

Intervenir dans le cadre d’une équipe pluridisciplinaire en respectant le projet de service ;

Travailler en partenariat/réseau ;

Rédiger des écrits professionnels.

Travail transversal avec les autres établissements de l’Association et en réseau avec nos partenaires.

POSTE : ASSISTANT DE SERVICE SOCIAL (H/F)

Poste à pourvoir dès que possible

MISSION PRINCIPALE

PROFIL RECHERCHÉ CONDITIONS D'EMPLOI

Selon Convention Collective

1966

Nos offres d'emplois sont

consultables notre site internet :

https//www.apaeipapf.fr

RECRUTEMENT

2025-12/56

SAMSAH TSA - Caen

CDI  - Temps partiel - 0.80 ETP soit 121h20 mensuelles

CANDIDATURE

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 2 janvier 2026 à : 

Madame MARTIN, Directrice du Pôle Accompagnement - 60 rue de la Folie, 14000 CAEN

Ou par mail à : emartin@apaeipapf.fr

Diplôme d’Etat d’Assistant de Service Social exigé.

Expérience souhaitée dans le secteur médico-social et

connaissance des troubles du spectre autistique appréciée

- Aptitude au travail en équipe pluridisciplinaire indispensable ;

- Esprit d’initiative et autonomie ;

- Qualité rédactionnelle ;

- Maîtrise de l’évaluation des acquisitions ;

- Permis B exigé.


